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2. Contexto Socio Economico

A mediados de 2008 la crisis financiera, origen de la inseguridad econdémica que
domina los mercados de USA y Europa, parece no haber tocado fondo. La mayoria de
los analistas sigue creyendo que en la segunda mitad de afio las economias se
desenvolveran en un clima de debilidad tanto en la Unién Europea como en los
Estados Unidos de América, pero se ha moderado el alarmismo que auguraban
muchos de los informes econdmicos de hace unos meses. Se considera que el afio
2009 seguird por la misma senda por la que esta discurriendo este 2008.

En la Zona Euro la deceleraciéon de actividad esta bastante contenida, pero de
momento la inflacién y la carestia de materias primas son los factores que estan
arrojando mayor inestabilidad. En el estado espafiol la actividad econdmica pierde
tono de forma acelerada por la conjuncion de tres factores: el frenazo del sector
inmobiliario, el endurecimiento de las condiciones de oferta de préstamos y la
escalada inflacionista. Ademas, a la brusca caida de la actividad de construccion parece
gue se le viene a unir un desplome no previsto de la actividad industrial, segun los
ultimos datos ofrecidos por el INE extraidos del indice de Produccién Industrial.

De momento la economia vasca esta resistiendo mejor de lo previsto y se espera que
el impacto de la actual coyuntura econémica sea bastante menor que en el conjunto
del estado gracias a que la Comunidad Auténoma del Pais Vasco tiene una economia
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mas equilibrada y saneada, con un menor peso de la construccién y mayor de la
industria.

La principal consecuencia de la desaceleracién econdmica en el mercado laboral de
Euskadi sera el limitar su capacidad de creacién de empleo a cifras algo superiores al
1% tanto para este afio como para el siguiente. Sin embargo, a pesar de que el empleo
se resentira del actual momento econdmico, no se esperan subidas preocupantes en la
tasa de desempleo.

Estructura empresarial

Sectores de actividad.

La comarca Cantdbrica Alavesa, formada por los municipios de Amurrio, Ayala,
Artziniega, Llodio y Okendo junto con los municipios vizcainos de Ordufa y Orozco,
recoge una poblacion de 40.577 habitantes, de los cuales 10.055 corresponden a
Amurrio y 18.333 son de Llodio.

La estructura empresarial estd formada bdsicamente por el sector servicios, en el que
engloban la mitad de los puestos de trabajo del territorio analizado.

Este escenario es consecuencia del proceso de reindustrializacién que sufrié la zona, y
gue junto con la tendencia de la economia hacia el sector terciario, ha dado como
resultado la siguiente clasificacién:

Sectores de actividad en Valle de Ayala Personas empleadas por sector de actividad

6% 2%

15% 2% 8%

@ Primario;agricultura,
ganaderfa, pesca

@ Secundario: Industrira

@ Primario;agricultura,
ganaderia, pesca

® Secundario: Industrira

43%

0O Terciario: Senvcios O Terciario: Senicios

49%

0 Construccion

O Construccion

75%

Como podemos observar en el Valle de Ayala el 75% de los establecimientos llevan a
cabo una actividad de servicios y ocupan al 49% de las personas que trabajan en todo
el valle. Es mayor aun la diferencia en el sector industrial, que siendo un 8% de los
establecimientos los que desarrollan actividades industriales ocupan al 43% de las
personas. En Amurrio esta diferencia se dispara ya que la industria representa
Unicamente el 15% de la actividad local pero ocupa al 75% de las personas que
trabajan en ella.
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Sectores de actividad en Amurrio Personas empleadas por sector de
actividad
@ Primario: S
0% . agricultura, o nr_naﬂo.
7% 15% ganaderia, pesca 2%-0% agricuitura,
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ecundario:

- Secundario:
Industria |

Industria

O Terciario: Sendcios 0O Terciario: Senvcios

78% 0 Construccion 0O Construccion

Por lo tanto, la industria es el principal factor de desarrollo del municipio y se
concentra en varios poligonos y dareas industriales. Por ello se dispone de una
actualizada base de datos para la localizacion e identificacion de las empresas que
componen el tejido industrial, agrupadas segun su ubicacidn:

» Poligono Industrial Aldaiturriaga
Poligono Industrial Kalzadako
Poligono Industrial Saratxo
Poligono Industrial Maskuribai

Poligono Industrial Zankueta

YV V V V V

Area Industrial Zabalibar

Poligono Aldaiturriaga

Este poligono industrial fue creado en los afios 90. Esta formado por 2 zonas; la
primera formada por terrenos industriales donde los propietarios construyeron, en
base a sus necesidades y la segunda donde se construyeron pabellones industriales
desde la iniciativa publica a través del programa Industrialdeak (Aiarako Haraneko
Insdustrialdea).

A finales del ano 2004 comenzd la ejecucién de ampliacidon hacia los terrenos de
Tubacex y antiguo edificio de Aceralava. La superficie del poligono se ha incrementado
en 24.000 m2 y ha sido a través de la iniciativa privada.

En cuanto a sectores de actividad, esta zona industrial se caracteriza por ser un
poligono con diversidad de actividades. Predominan de empresas relacionadas con la
produccién y/o transformaciéon de productos de metal, seguidas de empresas
manufactureras de productos de madera (carpinterias), empresas relacionadas con el
sector quimico (sobre todo transformacién del plastico), asi como empresas del sector
servicios y logistica.

El poligono de Aldaiturriaga actualmente se compone de 88 pabellones, y segun la
base de datos de Amurrio Bidean hay 31 empresas instaladas las cuales ocupan 62
pabellones.
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Poligonos industriales de Kalzadako y Saratxo

Este poligono industrial creado en los afios 70 se caracteriza por la presencia de
empresas del sector metalulrgico, entre las que se encuentran las empresas con mayor
numero de trabajadores.

Existen dos zonas diferenciadas; los pabellones construidos por la iniciativa privada,
que son los que mayor terreno ocupan, y en su mayoria son propiedad de las
empresas; y los pabellones de iniciativa publica que construyd SPRILUR en la década de
los 90 y estan ocupados por empresas de menor tamafio y actividades muy diversas.

Es un Poligono Industrial heterogéneo en cuanto a las actividades desarrolladas, ya
qgue haciendo referencia a los sectores de actividad y despejando el protagonismo del
sector metalldrgico, comprobamos como la industria quimica es la que mas
importancia tiene y en la que se agrupan las empresas dedicadas a la transformacién
de pldstico y sus componentes. Ademas, cabe destacar el sector servicios, donde
encontramos empresas como graficas, suministros para la construccién, servicios
profesionales, etc.

Segun la base de datos de Amurrio Bidean, actualmente en Kalzadako hay 13 empresas
instaladas, lo que supone que hay 31 pabellones libres. En Saratxo hay 15 empresas
instaladas y al menos un pabelldn libre.

Poligono industrial de Maskuribai

El poligono fue inaugurado el 25 de octubre del 2007 y por lo tanto es el de mas
reciente creacion.

Se han construido 4 naves divididas en varios pabellones. 3 naves son exclusivamente
industriales y una mixta. Las tres exclusivamente industriales ocupan una superficie de
12.100 metros cuadrados y la mixta, que acoge operativa tanto industrial como de
servicios, tiene una superficie de 3.300 metros cuadrados.

En total han supuesto 40 nuevos locales para la pequefia y mediana empresa.

A dia de hoy estan asignados 39 pabellones a 31 empresas. De estas 27 empresas, 15
ya estaban instaladas en Amurrio, el resto o son de nueva creacién o se trasladan a
Amurrio por necesidad de espacio y condiciones econdmicas de los locales.

Para dar por finalizado el proyecto se estd ejecutando la ultima fase, que consiste en la
construccion de un nuevo recinto cuyos locales se destinaran a la actividad comercial.
Poligonos industriales de Zankueta, Zabalibar y Urnieta

Han sido construidos por iniciativa privada segun necesidades. En Zankueta hay 6
empresas instaladas y actualmente se esta construyendo un nuevo pabelldn industrial
para la mejora de la ubicacién de una de ellas. Todas las empresas situadas en esté
area industrial son del sector servicios relacionados con el transporte.

Zabalibar consta de 3 empresas, 2 de ellas de mas de 50 trabajadores y del mismo
grupo.




Diagnéstico de situacién econémica en las empresas de Amurrio. Afio 2008.

Y Urnieta acoge a 5 empresas del sector metal, una de las cuales Tubos Reunidos, la
segunda empresa del municipio en cuanto a trabajadores, aglutina a mas de 800
personas.

Industrias por actividad en Amurrio

15% @ Metal
6% 39% @ Madera
O Construccion
30% m Pléasticos
10% m Otros

La actividad siderometalurgica y plastica se ha mantenido, pero el vidrio y los
embalajes han reducido su importancia.

Sin embargo se ha incrementado en nimero de empresas que trabaja la madera con
respecto al estudio diagndstico del 2004.

Por lo tanto, la actividad industrial se concentra en su mayor parte en los sectores
relacionados con el metal (siderurgia y metalurgia), asi como la madera y sus derivados
(pequefios talleres y fabricacién de muebles). Dentro del tejido empresarial del
municipio de Amurrio destacan dos empresas de importante tamafio, que generan la
mayoria de puestos de trabajo, y el resto son PYMEs, pequefia y mediana empresa.

3 2 4
29
124

Empresas segun trabajadores

@ >=250 trab.
@ 250<x<=100
0O 100<x<=50
@ 50<x<=10

m 10<x<=2
210 @ <2 trab

El tamafio de la empresa depende de la actividad que desarrolla; las grandes empresas
se encuentran en los sectores de metalurgia, automociéon y equipamientos. Las
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medianas empresas se diversifican en distintos ambitos, las que se encuentran en el
sector de la metalurgia, la gran mayoria, son empresas que dependen de las grandes.
Debido a ello, se observa una gran interconexion dentro del tejido industrial en
Amurrio. La gran mayoria de empresas creadas en el municipio son pequenas
industrias de menos de 25 trabajadores.

En funcién del tamafio de las empresas, se observa la dificultad que tienen para
acceder a la informacion y los problemas financieros que presentan para acometer
inversiones ya sean en infraestructuras o en tecnologia. Es por ello que en un tejido
empresarial como el del municipio de Amurrio es imprescindible que las instituciones y
agentes econdmicos ayuden a constituir la base (caldo de cultivo) para poder dar
solucion a dichos problemas.

La rama del metal (Metalurgia, fundicién, etc.) es la que mas peso tiene en Amurrio.
No sélo por el numero de trabajadores que sustenta sino también por la red de
interconexiones que hay entre las empresas del municipio. Las hay de 100
trabajadores, incluso de 800, de las que dependen gran cantidad de pequefas
empresas pequefias que les suministran o les desarrollan algun trabajo que las
mayores han decidido externalizar.

Las empresas la rama de la construccién (albafileria, electricidad, fontaneria) son las
segundas en importancia. Es un area de actividad muy importante, la cual estd
compuesta preferentemente por auténomos y pequefias empresas de menos de 10
trabajadores.

La tercera area por orden de importancia, es la carpinteria (ebanisteria, madera,
muebles). Esta formada por auténomos o pequefias empresas de unos 9 trabajadores.

La problematica industrial del municipio de Amurrio tiene un caracter eminentemente
estructural. Esto se refleja en el gran reto al que se enfrenta: la modernizacién de su
tejido socioecondmico, en la senda de un desarrollo sostenible y de una integracion
territorial en el conjunto del municipio.

Para afrontar esta situacién desde la iniciativa publica se estd haciendo un gran
esfuerzo por dotar de nuevas locales industriales y de servicios al municipio (por
ejemplo el nuevo poligono de Maskuribia) y asi conseguir atraer a empresas que
desarrollen actividades diferentes a la siderometalurgia y de esta manera conseguir
diversificar el tejido industrial de Amurrio. De hecho tanto en las naves de iniciativa
privada de Aldaiturriaga como en las de Maskuribai se han instalado empresas de
servicios (ingenierias, oficinas técnicas de diseno industrial, distribuidoras, empresas
de logistica...) que han incrementado las opciones de trabajo en el municipio.

Empleo
Evolucion

Evolucién mensual del paro registrado en el Pais Vasco.
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EVOLUCION MENSUAL DEL PARO REGISTRADO(*)
DATOS COMPARATIVOS ANOS 2006-2008 - PAIS VASCO

EECNETN |

£ 0 i & 4 o
3 ';9% 4@;«: d_::gn" *\‘f‘ o

4

Analizando la evolucion de la tasa de desempleo en los ultimos tres afios en el Pais
Vasco, tomando como referencia datos del INEM, tal y como observamos en el grafico
la tendencia decreciente del paro que existia desde el 2006 ha sido invertida desde
enero del 2008, y el crecimiento, a partir de mayo ha superado los niveles de
desempleo del 2006.

La tasa actual de desempleo en Amurrio es de un 8,32%. Es inferior a la del Valle de
Ayala y la CAPV, pero ligeramente superior a la de Alava. Aun asi todavia no ha
alcanzado el 9% que hubo en el afio 2005. Pero segun el Banco Central Europeo vy el
Fondo Monetario Internacional parece que aun falta bastante para que este indicador
toque techo, hito que sittan en el 2010.

Paro registrado

12%
10% -
8% -
6%

—e— Amurrio

—=— Ajala
Araba
CAPV
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El perfil de los colectivos afectados por esta situacion se va a definir observando la
evolucion de las variables sexo o género, grupos de edad y nivel académico.

Evolucion del paro segun sexo en Amuriro

300

250 -

200

@ Varones
150 - .
m Mujeres

100 -

50 -

Desempleados en Amurric

2004 2005 2006 2007 2008

Como se observa las mujeres son el colectivo mdas desfavorecido con grandes
diferencias frente a los hombres. Esta situacion conlleva la necesidad de impulsar
politicas activas en las que la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres sea
una variable estratégica.

Evolucion del paro segln grupos de
edad

160
140

120 o5
e —_—<
100 —— 2535
80 B
35-44
60
> 45
40

20

Desenpleados en Anmurrio

2004 2005 2006 2007 2008

Datos del 3° trimestre

En lo que a la edad se refiere vemos que en el municipio las personas mayores de 45
afios son las mas afectadas. Sorprende que el menor nimero de desempleados se
encuentre entre los mas jovenes, menores de 25 afos.
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Evolucion del paro femenino seglin Evolucion del paro masculino segln
edades edades
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Si analizamos el paro en base al sexo, entre las mujeres menores de 25 anos y las
mayores de dicha edad, hay una mayor diferencia de desempleadas que frente al
grupo de hombres. Durante el afio 2008 ha descendido el paro entre las mujeres
mayores de 25 afios; pero ha aumentado entre las menores de esa edad. En lo que a
los hombres se refiere, se ha percibido un ligero descenso de parados mayores de 45
anos, incrementandose los menores de dicha edad.

Paro por niveles académicos
=
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Se observa que el desempleo afecta mas a las personas con nivel de estudios inferiores
(ESO e inferiores). El caso de Formacidn Profesional es excepcional y responde a que
es una formacion mas antigua que engloba a personas mds mayores y por tanto, mas
afectadas por el desempleo . Hoy en dia esta titulacién ha sido sustituida por los ciclos
formativos de grado medio y superior.

Podemos concluir que el perfil que presentan los colectivos mas afectados por el paro
tienen caracteristicas e intereses diversos:

» Mujeres, en general todos los grupos de edad, haciendo especial hincapié en
aquellas que pretenden reincorporarse al mercado laboral y son mayores de 45
afos.

» Personas con estudios primarios (hasta certificado escolar)

» Parados mayores de 45 afios
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Mercado laboral

Analizando las ofertas de los puestos de trabajo gestionados por LANBIDE, Servicio
Vasco de Empleo, desde el tercer trimestre del 2007 hasta el tercer trimestre del 2008,
vamos a hacer una foto del mercado laboral en el Valle de Ayala.

Atendiendo al nivel académico.

Nivel académico de los puestos ofertados

1%

@ Obligatoria

m Bachiller

o FP

0O Universitarios
@ Indiferente

Mas de las tres cuartas partes de los puestos ofertados no han requerido nivel
académico especifico, y el resto se han repartido a partes mas o menos iguales entre
ciclos formativos y universitarios.

Que no haya ningun puesto ofertado para niveles de bachiller o que sea minimo el
ofertado por los estudios obligatorios, se debe a que esta formacidn no capacita a los
titulados/as a desempefiar una profesidon ni empleo especifico, sino que es un paso
intermedio para proseguir con la etapa formativa. Este colectivo esta englobado en la
categoria en la que la formacién es indiferente, puesto que acceden a empleos donde
el nivel académico no es un requisito imprescindible.

Este hecho refleja la necesidad de llevar a cabo acciones de formacién ocupacional, en
el que participen sobre todo aquellas personas que hayan abandonado su formacion.
De esta manera se consigue orientar a estas personas hacia la especializacion y
capacitarles profesionalmente.

En funcidn del sector de actividad
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Numero de puestos ofertados porsector de
actividad

Agrario

Construccion :|

Industrial |

Senicios |

0 20 40 60 80 100 120 140 160

En el Valle de Ayala el nUmero de ofertas en el sector agrario es inexistente, hecho que
se viene repitiendo desde hace afios debido a que las explotaciones agrarias son de
familias que se organizan entre ellas para incorporar nuevo personal o para
sustituciones, de manera que las ofertas de trabajo que puedan surgir no llegan al
Servicio de Colocacion de Lanbide.
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Atendiendo a los empleos.

Si analizamos el ranking de los 10 empleos mas ofertados en el Valle de
Ayala.

Los 10 empleos mas solicitados por las empresas

Técnico administrativo
Pe6n de manufactura
Auxliar enfermeria
Mozo de almacén
Entrevistador
Calderero industrial
Pe6n industrial
Limpiador/a

Cocinero

Camarero, en general

Y el de los 10 empleos mas solicitados,

10 empleos mas solicitados por desempleados

Operador de cadenas
Técnico administrativo
Asistente domiciliario
Recepcionista

Peon industrial
Empleado administrativo
Mozo de almacén
Dependiente
Limpiador/a

Peén manufactura

Vemos como existe cierta distancia entre la oferta existente y la demanda. Las
empresas demandan personal para hosteleria pero los desempleados, hasta el

13
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momento, no querian estos trabajos por ser muy sacrificados en cuanto a horario se
refiere y preferian esperar a que surgieran otros. La buena marcha de la economia
hasta el 2008 nos ha permitido ser selectivos en este sentido, pero a partir de ahora
este tipo de preferencias tenderan a desaparecer. También se demanda personal
técnico para caldereria e industria (metaltrgica o manufacturera), y las personas que
quieren optar a estos puestos de trabajo tienen que tener una formacion ya sea
profesional, ocupacional o una experiencia que cubra la deficiencia en la formacién.

Esta situacion es comprensible atendiendo a la estructura industrial del Valle de Ayala.

Por otro lado los desempleados buscan trabajos que requieren menos formacioén y
menos sacrificios; pedn de manufactura, limpiador, dependiente, mozo de almacén...
Ademas hemos analizado que las mujeres sufren una tasa de desempleo mayor, por lo
que observamos que entre esos empleos mas buscados se encuentran aquellos que
tradicionalmente han estado ocupados por mujeres como: limpiadora, dependienta,
empleada administrativa...

A excepcién del oficio de limpiador y de mozo de almacén vemos que la oferta de
puestos de trabajo por parte de las empresas no se corresponde con los puestos
solicitados por los demandantes de empleo, y ademds como esos puestos mas
ofertados: cocinero, pedn industrial, calderero...requieren de cierta formacién y
predisposicion se va a tener que dar un giro en el grupo de demandantes de empleo y
tendran que formarse en aquellas materias que mas demandan actualmente las
empresas de la zona.

Por lo tanto detectamos necesidades formativas para reorientar la vida profesional de
los desempleados hacia el oficio de pedn industrial (metalurgia, siderurgia) o caldereria
y ademads, también seria conveniente disponer de personal formado para trabajos de
camarero o cocinero, aunque en este caso no es la formacién lo que escasea, sino que
debido a las condiciones de estos trabajos, los desempleados, en épocas en que la
oferta no escaseaba como actualmente, se permitian el lujo de desestimar estas
ofertas. Pero es de esperar que cuando la oferta de empleo caiga aun mas no les sea
posible la eleccion y se cubran estos puestos.

Expectativas para el 2009

El Ill Anuario de la Comunicacion del Inmigrante en Espafia editado por la consultora
Etnia Comunicacion y presentado en octubre por la secretaria de Estado, Consuelo
Rumi denota ademas de desequilibrios demograficos, un importante desajuste entre la
oferta y la demanda.

Segun dicho estudio la baja natalidad y el envejecimiento de la poblacién espafiola
haran imprescindible que los empresarios tengan que contratar cada afio mas
inmigrantes cualificados. La escasez de mano de obra nativa altamente formada
empieza a ser acuciante en el sector tecnolégico, especialmente en el dmbito de
Internet, asi como en el area sanitaria, ingenieros y consultores. Otros perfiles dificiles
de cubrir son los profesionales técnicos en produccidn, operaciones y mantenimiento y
los especialistas en oficios manuales como electricistas y soldadores.
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Si analizamos la situacién en Alava observamos que en lo que a puestos de dificil
cobertura se refiere, segun los datos de ocupaciones de dificil cobertura del tercer
trimestre del 2008 de que dispone el INEM encontramos actividades similares:

» Calderero industrial

Calderero tubero (Fabricacion de construcciones metalicas)
Operador de maquina trefiladota de metales

Operador de torno universal, automatico y/o revolver
Operador de torno con control numérico (metales)

Operador de mdaquina fresadora con control numérico (metales)

Operador de maquina rectificadora (metales)

V V.V V V VYV V

Operador de maquinas desbarbadotas, pulidoras y brufiidoras de
metales

Es por ello que serd muy importante la realizacién de actividades formativas, tanto
ocupacionales (destinadas a reorientar la carrera profesional de los desempleados)
como de reciclaje (para aquellas personas que estan trabajando), destinadas al sector
del metal.

Habrd que formar a las personas en caldereria, torno y fresa de manera prioritaria. Y
cada vez seran mas los inmigrantes que deban asistir a este tipo de formacion, sobre
todo teniendo en cuenta que la poblacion empadronada de inmigrantes se ha
cuadruplicado desde el 2004 (seguin datos de Padrén del Ayuntamiento de Amurrio).

Nuevas empresas y negocios creados en Amurrio en 2008

El objeto de este estudio es analizar la evolucién del empleo en lo referente a las
iniciativas emprendedoras del municipio. Gracias a este estudio se puede observar si
la zona es un lugar de dinamizacién socioecondémica y con “vida” y qué sectores son los
que dinamizan mas, asi como observar en qué actividades se estan dando mas
oportunidades de negocio.

Tras analizar el tipo de empresas y negocios que se han creado también es importante
estudiar las necesidades formativas que surgen en estos sectores.

Atendiendo al numero de empresas y negocios creados:

Desde el 1 de enero de 2007 hasta el 20 de noviembre del 2008 se han producido 224
altas en el Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE) del municipio de Amurrio. Hay
qgue tener en cuenta que este tramite tienen que hacerlo todas aquellas empresas que
vayan a desarrollar alguna actividad en el municipio, como por ejemplo, empresas de
construccion tiene una adjudicacién en alguna obra de Amurrio, tendrian que darse de
alta. Es por ello que también se producen muchas bajas, puesto que en cuanto cesa el
trabajo se dan de baja en el Impuesto. Por lo tanto, después de comparar altas y bajas,
actualmente 162 auténomos y empresas siguen en situacién de alta.

De las 161 altas 88 corresponden a empresas y 73 auténomos.
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En cuanto a la actividad se refiere el 59% de las negocios dados de alta van a
desarrollar una actividad en el sector servicios (comercio, servicios personales,
hosteleria,...), el 28% en construccién (albafileria, fontaneria, instalaciones
eléctricas...), el 12% en industria (carpinteria metalica, mecanizacién de piezas,
montajes ferroviarios...) y el 1% en agrario (elaboracién de vinos y licores,
arboricultura...).

SECTORES DE LOS NEGOCIOS CREADOS

AGRARIO INDUSTRIA
o 2%

CONSTRUCCION

ISERVICIOS 28%

59%

O AGRARIO m INDUSTRIA O CONSTRUCCION O SERVICIOS ‘

Estudiando el grupo de autéonomos el 64% desarrollan actividades de servicios
(estética, comercio, profesorado) y el 36% se dedican a la construccién (albaiiileria,
montaje estructuras metalicas, pinturas y decoracion) y no hay actividades en el sector
agricola y ganadero.

Si comparamos estos datos con los de las actividades de las sociedades mercantiles
creadas observamos como se reducen los servicios al 54% (servicios personales,
comercio, hosteleria) y la construccion al 22% (albaiileria, fontaneria). En cambio se
incrementan al 2% las empresas agrarias (cultivo de vides y elaboracién de vinos) y al
22% la actividad industrial (mecanizado, carpinteria metalica).

AUTONOMOS Y SECTORES DE ACTIVIDAD EMPRESAS Y SECTORES DE ACTIVIDAD
0%-0%
0,
36% 2% 22%
@ AGRARIO @ AGRARIO
@ INDUSTRIA
. m INDUSTRIA
64% o.oons o 54% CONSTRUCCION
O SERVICIOS o
2204 0 SERVICIOS

Como podemos observar los auténomos no se animan a desarrollar actividades
industriales, sin embargo ponen en marcha mas actividades de construccion vy
servicios, en este orden.

En cuanto a la variable sexo

Nuevamente son los hombres los que mds emprendedores se muestran entre los
autéonomos, 45 hombres frente a 29 mujeres.
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Por otro lado, las mujeres desarrollan mas actividades en el sector servicios llegando a
superar a los hombres. Pero los hombres, al darse de alta en actividades relacionadas
con la construccion, sobrepasan el numero total de mujeres emprendedoras.

Tenemos que resaltar que estos datos tienen un ligero sesgo, ya que nos ha sido
imposible conocer el sexo de los promotores de las nuevas empresas que se han dado
de alta en el IAE. En afios anteriores el colectivo de hombres que creaba sociedades
era superior al de las mujeres.. Por lo tanto, este 61% posiblemente represente un
porcentaje aun mayor en la realidad.

EMPRENDEDORES

40%

60%

0 HOMBRES
B MUJERES

Atendiendo al sector economico

Si analizamos la nueva iniciativa por sectores, observamos que es el sector servicios en
el que mas se genera autoempleo e ideas de negocio. El sector de la construccion y
obras sigue teniendo gran relevancia. Aun asi, el nUmero de altas en servicios supera
al de la construcciéon. Por otro lado, sefialar frente a otros afios, que las altas de las
mujeres en servicios superan a las de los hombres.

Las mujeres que desarrollan la actividad en el sector servicios se dedican a comercio,
hosteleria y estética, frente a los hombres que se dedican a seguros y trabajos
administrativos, inmobiliaria y profesorado entre otros.

Las nuevas ideas o implantaciones en el sector industrial y agrario escasean, lo que nos
da una idea de hacia donde se dirige la nueva economia; hacia los servicios, pero
también refleja una grave realidad de la zona: en lo que a industria se refiere, las
personas prefieren trabajar en las grandes empresas con cierta estabilidad antes que
correr el riesgo de crear un negocio.
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EMPRENDEDORES EN FUNCION DEL. SECTOR Y SEXO
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